附件1： 

经发集团职业经理人选聘职位表

	岗位代码
	用人单位名称
	岗位名称
	岗位级别
	工作内容
	年龄要求
	学历要求
	工作经验
	专业技术要求
	年薪待遇
	聘期
	咨询电话

	01
	淮安经发财务有限公司
	总经理
	参照中层正职管理
	1.负责集团公司融资工作的规划、方案设计和实施，保证资金链安全，完成成本管控指标；

2.建立和维护集团公司良好的融资环境，提升集团公司在资本市场美誉度；

3.完成集团公司及部分子公司主体信用评级提升目标。


	50周岁以下（1973年1月1日以后出生）
	本科及以上学历  
	具有5年以上银行工作经历，任县区级支行副行级及以上职务2年以上任职经历；或具有证券、信托、金融租赁等金融类企业高管2年以上任职经历；或在县区属一级国有企业负责分管融资或财务工作的领导班子，具有2年以上任职经历；或在市属国有企业负责融资或财务工作的中层干部，具有2年以上任职经历。

	具有与岗位要求相适应的专业技术职称或任职资质
	25万左右
	任期3年（含试用期12个月）
	0517-83798112


